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一、黄加社区架构

（一）黄加社区系统简介

黄加一体化圆梦社区（简称：黄加社区，别名：黄合系，黄加双创圆梦社区，黄加大众创

业万众创新共享共创圆梦社区），积极响应“大众创业+万众创新+共同富裕+中国梦”国家号

召，理论联系实际，实践探索出一种低门槛高效率的一体化圆梦社区的理想解决方案；学习“群

众路线、独立自主、实事求是”三大灵魂思想，社区本部保持公有属性，网民独立自主翻身做

主,共建社区;（资本路线可以以成员加入）。我们是理想驱动，结果导向，让理想成为现实的

奋斗目标，但想实现理想，现实中单打独斗成功的时代早已经过去了，社区通过理想驱动，炎

黄子孙，群众路线，理想聚合，现实聚合，已知叠加，未知互补，不同群众成员的理想需求形

成信用订单矿，理想聚合的能力共性部分能力叠加，不同部分能力互补，从而形成新基建公共

共享能力池，理想人科技人双创人在共享能力池新基建上向理想需求订单池矿自主挖矿帮工共

创。通过共享池的应用，达到资源集零为整，成本化整为零的策略。开放自我，软件匹配，帮

工协作，降低门槛，提高效率。 成员间是低隅合，自主发展，创新创业者只需按协议集中精

力做自己专业的事，事在人为，各尽所能，按功分成。以社区为土壤，以各自的理想为种子(基

因)，在共享社区生态营养下茁壮成长，结出各自的理想果实。

黄加一体化圆梦社区（简称：黄加社区）的本质

1、炎黄子孙群众路线，吸引成一个高水平能力和高信用素质的个体独立自主的群众成员

团体

2、一站式购物，黄加臣员为不同层次黄蒂客户提供最好的产品。

3、一条龙服务，黄加臣员为不同层次黄蒂客户提供最好的服务。

4、一体化圆梦社区，黄加臣员服务黄蒂客户的同时实现个人理想。全国产学研销一体化

（大脑神经系统：理工科脑+互联网+；血液循环系统：理想人心+共享通道+共享资源+共享能

力+共享信用+；肌肉运动系统：干活人手+云团队+云公司+云社区+队长+团长+店长+社区网格

执行力+等系统）。新文明，理想驱动，炎黄子孙，群众路线，理想聚合，共享能力，开放自

我，软件匹配，帮工共创，实现理想。开放式运营，云团队、云公司、云社区，星团队，星公
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司，星社区，黄合系，以群众成员的共享能力来服务客户的同时解决群众成员生存需求至自我

实现需求，达到群众成员共同富裕和实现各自的理想以及中国梦（中国梦是整体理想，自我实

现是个体理想）

5、自主挖矿帮工共创

有钱开公司独创独享创业创新实现理想，没钱就进黄加社区共创共享创业创新实现理想

（黄加帮工共创圆梦模式）

没钱照样能创业、创新、消费、实现理想，有钱有有钱的做法，没钱有没钱的做法

具体实现即:

a、理想需求信用订单矿≈有理想有能力有信用愿意为自己理想和爱情买单的人。理想信用订

单能指数级扩大需求，让人的工作由被动变主动，不需要等别人强聘用，重绑定，从而灵活自

主，只要你想做，就有得做，是个人就行，就能有你用武之地，事要人为，直接开干。

b、共享能力池，理想聚合，共享能力，降低门槛，提高效率，直接能力充，可以不需要金融，

没有利息。

c、信用用，能力充，能力信用保底币计算器

d、人才项目资源即时兑换共享交换匹配协作软件系统

e、理想人自主挖矿，帮工共创

6、黄加社区科技文艺复兴文化（简称：黄加文化，别称：黄加精神）传播，（“黄合系”

是整体视角，“黄加”是个体视角）

7、科技链，科技总动员

8、理想驱动，结果导向，让理想成为现实

（二）理想驱动，结果导向，让理想成为现实

理想解决方案：炎黄子孙，群众路线，理想驱动，理想聚合，开放自我，共享能力，软件匹配，

帮工共创，实现理想。
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黄加社区的成员是理想驱动，结果导向的。所以在角色主页右上角可进行理想设置，通过理想

聚合系统分类分组，这样更利于 AI 匹配自动理想聚合,人以群分，理想组团，事半功倍。
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（三）黄加成员+炎黄子孙+群众路线

1、社区本部是走群众路线，保持公有属性，独立自主；资本路线以成员公司加入。

2、大学生黄加社区直通车，黄加社区以知识和资产重新定义信用和能力，大学生自带信用和

能力，所以在黄加社区认证直通车，无需审核。

3、在客户面前，系统是成员信用和能力的背书，所以平台会审核成员的真实信用和能力。

4、黄加成员别称：黄加成员，黄加兄弟，黄加闺蜜，黄加臣员，黄加黄页成员，双创梦成员、

双创者联盟，黄名单、黄页群众、复兴者联盟，黄子，女黄等。

5、复兴者联盟(类似于漫画超级英雄人物，猩猿崛起【程序员】、中国队长【专业经理人、职

业经理人】，黄金海龟【海归留学生、华人华侨华裔、金龟婿】

6、黄页成员服务于黄蒂客户的同时也自我实现理想。

7、极客、创客、微客、客户代表、共享联盟店、共享联盟厂、科研院所科学与技术共享联盟,

学校学院科学与技术共享联盟、企业科学与技术共享联盟。

8、群众路线，大而全，不再受个人个体的精力、时间、能力范围限制。
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（四）黄加社区架构图

理想层 中国梦
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(黄加效应+炎黄子孙+群众路线+理想驱动结果导向+理想聚合现实聚合+共享能

力共享信用+已知叠加未知互补+让理想成为现实)

黄蒂客户层 用户为王

个人客户 企业客户 政府客户

(顾客就是上帝 客户就是黄蒂)
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应用层 个人应用+企业应用+政府应用

衣 食 住 行

吃 喝 玩 乐

美容 婚恋 教育 养老

商城 新零售 新服务 健康

+

黄蒂客户小程序、公众号、APP （衣食住行，吃喝玩乐）

黄加社区小程序 （人才项目资源匹配合作系统）

理工科脑+理想人心+干活人手 云社区云公司云团队团长群主执行力

黄加商城经营的是产品，黄加社区经营的是人

(一条龙服务 一站式购物 一体化圆梦社区)
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科技物理和人性心理规则协议层 物理+人性+心理+利已+互补+共赢+

自然物理规则 (科学自然物理规则)

理想聚合+能力叠加和互补 理想驱动+结果导向+让理想成为现实

黄加社区科技文艺复兴文化传播 (科技总动员)

科技置顶+人才优先 理工科人才创新通道+知识重定义能力

新基建共享能力和共享信用 (理想聚合+能力叠加互补+能力共享池)
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新基建公共共享能力和共享信用 像公交地铁式公共事业+能力共享池

按项目协议分工分成 (各尽所能-按功分成)

个人权重含金量 （分地区分行业+超人+牛人+庸人+）

科技客户两手抓 (科技+客户)

科技商技双轨 (科技+商技)

文臣武将双轨 (管理因人而异)

文臣科技+武将商技 重新定义文武

已知串行叠加+未知并行互补 (项目因事而异)

科技是不能全用钱买到的 (钱因科技商技能力而异)

因人而异+因事而异+因钱而异 以人为本+以事为本

信用(过去)+货币(现在)+能力(未来) 以知识和资产来定义=学历+人才通道

科学精神+创业精神+社区精神 (科技文艺复兴)

群众路线+资本路线+并行 (群众+资本)

星社区星公司星团队星项目 (科技星社区)

云社区云公司云团队云项目 (解隅敏捷高效)

社区标准+协议+规则+分类树分组树 (标准-规则-规章制度)

产学研销可持续发展 (学习+物理+应用+工程+营销)

个体自我崛起+自我实现 (基于社区共享能力,能力共享池)

全国线上线下一体化 (全国分布式微服务)

优胜劣汰-人性约束-性格使然 (良性竞争保优)

开放能力 (API|SDK 外部对接)
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安保信用联防联控 (执行力保障-风控)

资源集零为整+成本化整为零+利益按

功分成
(策略)

合同人+合伙制+众包制 (团队方式)

淡化两极化-倡导多极化(树状分类分

组节点多极化)
(有效抑制垄断，充分发挥群众力量)

社区角色拼图式组件化分工 (API 打破边界、标准和软件系统连接)

群众路线+独立自主+实事求是 (三大灵魂思想)

+

(黄加社区凝聚力和运作规则、模型、模式、协议)

炎黄子孙和基础设施层 群众路线+新基建

极客创新 创客创业 微客微服务 共享店厂等

全国客户代表 云公司 黄加成员 黄加黄页

(群众路线+共创共享+以人为本+以事为本+因人而异+因事而异)
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（五）黄加社区科技文艺复兴文化

黄加社区科技文艺复兴文化简称黄加文化，别称：黄加精神，是黄加社区（黄合系）的吸

引力。

一、科学精神+创新精神

二、创业精神

三、一体化圆梦社区精神

四、文艺是一种生活态度

五、科技总动员

六、新文明

理想驱动，结果导向，让理想成为现实！

七、文化自信，大胆创新

八、炎黄子孙精神文化传承，一脉相承，一脉通享。

九、内卷转外享

（六）黄加效应

黄加效应，全称黄加源动力聚合叠加互补共赢共享能力效应

理想聚合，能力叠加和互补具体化是人才和项目和资源的匹配和合作。

中国梦，凝聚每一个中国人的力量和梦想。

源动力，如理想，梦想、信念、信仰、情怀，兴趣，人性、生理、心理、爱情、

资本、想法、念头、找工作，找对象、生计、资格考试、职称评测等动力源，都

可以通过挖掘、引导、聚合，共性或已知部分叠加和差异或未知部分互补的共享

能力，在共享叠加和互补的新基建上再做个性部分，山高人为峰。降低门槛、提
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高效率，更利于实现目标。

（七）理想聚合+共享能力

1、共享能力叠加和互补主要作用是降低门槛和提高效率

2、共享能力叠加和互补解决不对称问题,能让捆绑和压制的创新创业源动力激发

发挥出来。共享互补解决信息不对称、资源不对称、能力不对称等不对称的问题。

3、能让创新创业人在其他行业像互联网行业一样信息对称、资源对称、能力对

称，全国在一个赛道中竞争，消除了各种壁垒，真正以科技领先的优胜劣汰，高

效迭代发展。以前个体大多数精力和时间花费在独自补自己的各种短板，共享后

能让个体可以更专注做自己擅长的领域。

4、公共共享能力和共享信用是一种新基建。

5、共享新基建可以解决资源分配问题，可以更好的分好共同富裕的蛋糕

共享新基建可以有效解决谈资论辈 、绕开瞒上欺下无真才实学或外行的伪高管，职业经理人

和关系户。以往的谈资论辈是把资源给老领导大领导，老领导再分配。而共享后成员都可以

凭成员资格就可以使用基础资源，不需要受之于人，充分挖掘出成员的力量。
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6、资本是两极化，共享多极化，能让更多理想项目有生存空间，能让更多的项

目和基础研究共存共生。

7、科学理想一直存在对立的悖论：1、如果完全基于创意进行自由研究，没有经

济支撑，科研理想一般很难坚持；2、如果是像大公司这样由公司主导科研项目

或为了挣钱去创新，科学想象力和创新的能力则大打折扣。而社区的共享能力能

让这两者共存，结合两种的优点。

8、由被动变主动自主自助共享共创式挖矿

由以前高管层层掌控变成了公共资源池，资源池基础上主动自助式挖矿众创众

包，集体公司组织成员凭学历等资质和级别就享有，像事业编统计发薪到卡+无

需层层审批，主动权在创业创新人

9、内卷转外享

（八）科技物理+人性心理规则协议

都是基于最真实最基本的属性

1、科学与技术的发展都是基于对自然规则的认知，

2、商业与技术等的发展是基于人性、智慧，团队合作形式、机制等群众组合形式，人还是一

样的人，只是像玻璃原子一样对个体的有规则有秩序的重新排列组合成为各种不同要求的玻

璃，达到期待的状态。

（九）黄加一体化圆梦社区

一体化圆梦社区：理工科脑，理想人心，干活人手等。

一体化圆梦社区 让理想成为现实
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大脑神经系统

理工科脑+互联网+

血液循环系统

理想人心+共享能力通道+

肌肉运动系统

干活人手+团队执行力

免疫系统

共享信用+安全+举报

消化系统

共享运营团队+云团队

泌尿系统

优胜劣汰机制
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呼吸系统

共享资源

内分泌系统

规章制度+奖罚机制

生殖系统

孵化平台+文化传播

细胞 人是社区细胞 可以分化成组织、器官

组织器官 云公司+云团队 负责不同的功能

神经 互联网+是神经
传导大脑意识和反馈

状态

大脑
理工科智囊团+精英团+决策层

+云研发团队

顶层中心处理各种情

况，产生意识冲动

执行系统 云销售队长组长团长店长群主 执行意识要求

+ + +

(黄加效应)

一体化圆梦社区对标人体系统
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人是社区细胞、团队分化成组织器官、资源是营养物质、互联网是神经、理想驱动是心脏，共

享通道是血液循环系统，理工科智囊团是大脑、队长组长团长店长群主是运行执行系统等。

1、云团队、云公司、云社区、星团队、星公司、星团队、云仓储、云超市、队长、组长、团

长、群主、店长

2、按项目协议分工分成、走群众路线，个体是自由独立自主，所以需要契约精神，需要契约

来规范人的行为，每一个人都是独立自主的个体，能够为自已的行为负责，能参加定约，能够

有意识的守约。

3、群众路线、自助式、组件式、插件式、资源集零为整、成本化整为零。

4、一体化通过 IT 系统，标准规范等统一协调工作。

（十）独创云社区云公司商业模式

大众创新、万众创新、共享共创、圆梦社区! 云社区云公司云团队等通过云系统联合所有

社会角色和共享资源，按约定的按项目分工分成协议，各尽所能，按功分成；打破传统的

壁垒，门槛，通过共享能力叠加和互补，填补个人短板，形成英雄联盟。以理想为种子基

因(驱动源动力)，在云社区生态土壤营养下茁壮成长，结出自己的理想果实。

（十一）大学生黄加社区双创直通车

大学生自带信用和能力，社区是以知识和资产重新定义信用和能力，所有凭相关证件可以直接

与黄加社区相关角色无缝衔接。

二、黄加社区理想人自主挖矿帮工共创模式

作者黄勇独创的“理想人自主挖矿帮工共创模式”和“客户圣旨臣接圣旨模式”双创主题，能

指数级扩大需求，让更多理想人由被动变主动，共享能力使内卷转外享，理想对标爱情，没钱

也可以、也需要追求爱情和理想，没钱有没钱的追求方法。示意图如下：
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一体化圆梦社区，炎黄子孙群众路线，理想聚合，共享能力，开放自我，软件匹配，帮工协作，

实现理想。

把理想人变成老板，部门公司化，公司平台化，平台生态化。

（一）没钱就进黄加社区共创共享创业创新实现理想

有钱开公司独创独享创业创新实现理想，没钱就进黄加社区共创共享创业创新实现理想（黄加

帮工共创圆梦模式）。（没钱照样能创业、创新、消费、实现理想，有钱有有钱的做法，没钱

有没钱的做法）

a、理想需求信用订单矿≈有理想有能力有信用愿意为自己理想和爱情买单的人。理想信用订

单能指数级扩大需求，让人的工作由被动变主动，不需要等别人强聘用，重绑定，从而灵活自

主，只要你想做，就有得做，是个人就行，就能有你用武之地，事要人为，直接开干。

b、共享能力池，理想聚合，共享能力，降低门槛，提高效率，直接能力充，可以不需要金融，

没有利息。

c、信用分用，能力值充，能力信用保底币计算器

d、人才项目资源即时兑换共享交换匹配协作软件系统

e、理想人自主挖矿，帮工共创

f、共享、共生、共创、共赢的社区土壤环境，能滋养更多基础研究。

（二）创业创新从一份简历开始，灵活就业，灵活用工

通过简历，平台自动为您 AI智能匹配相关学校、地区、行业、公司、同学同姓同城同乡同事

等找到自己人和合适的项目，一起创新创业。

人才池，岗位池的设计，灵活就业，灵活用工，自由职业，解耦灵活快捷团队组合和项目组合。

（三）黄加社区信用分、系统币、能力值的规则创新设计

信用用能力充的帮工共创设计，能使没有钱的理想人，有能力去实现理想。
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一个人的信用来源于过去的表现，系统币代表现在的实力，能力决定未来；

在客户面前，系统是成员信用和能力的背书，所以在用户个人展示页会直观展示成员的真实信

用、实力和能力。如下图

三、黄加成员通用大角色

黄加社区的黄加成员、科技人、理想人、双创人通用大角色。黄加臣员，服务于黄蒂客户，同

时实现自己的理想。极客创新，创客创业，微客微服务，客户代理代理等。此角色主要实践：

炎黄子孙，群众路线，理想驱动，理想聚合，开放自我，共享能力，软件匹配，共创共享，众

创众包，自主挖矿，帮工共创，实现理想模式。
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（一）我的云公司

理想人双创人的工作平台。

1．我的简历

简历登记，我的中国梦从一份简历开始，灵活就业，登记简历后，会被归纳到共享能力的人才

池里面，即可以参与 AI自动匹配和给需要的团队和项目推送，或者适合的团队或项目向您推

送，实现创业创新，共享共创，众包众创。
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AI会根据个人匹配设置自动匹配公司、学校、城市、行业、职称、职业规化愿景等，自动聚

合类似或互补等符合您创业或创新所需要的人和项目。

2．我的云公司需要的岗位

我的云公司发布岗位需求信息，灵活用工，按协议分工分成，成员解耦，众创众包。灵活高效。

发布的岗位，会放到共享能力的岗位池，参与匹配。

3．我的团队

我的云公司组建的云团队，云团队，是遵循理想驱动，理想聚合，按项目协议分工分成，以及
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社区系统软件和社区规范一体化协调共创。

4．我的共享

我共享的资源
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5．臣接圣旨

我的云公司臣接的客户圣旨管理
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6．臣接项目

我的云公司臣接的需求项目管理

7．理想帮工

我参与的理想聚合帮工闭环模型项目。
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8．后花园

个人婚恋、兴趣等相关模块

（二）共创消息

1．挖矿消息

黄加社区成员间的消息通讯，客户圣旨的业务消息等。
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2．通讯录

所有黄加臣员的联系名片，以及自己的好友，群组等。

黄加臣员是共享信用的，社区会对臣员的信用审核和社区规范约束，来保障客户和臣员的安全

和利益。

3．发布需求命令

发布需求命令，是阶梯目标，如找供应商，提供商，合伙人，方案等

4．搜索

可全文搜索所有类型信息，也可指定业务进行精准搜索
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5．AI软件匹配

AI实时自动智能匹配相关供需信息，并自动推送给相应有需要的人

AI会根据简历，理想设定等，以及个人匹配设置自动匹配公司、学校、城市、行业、职业规

化愿景等，自动聚合类似或互补等符合您创业或创新所需要的人和项目。

6．帮工共创

简单的帮工是互补的你帮我，我帮你形成闭环。社区不断探索更多多端帮工闭环模型。帮工闭

环模型可以减少中间商加价和金融成本。

（三）共享能力池

1．人才池

黄加社区双创成员登记的简历会放在人才池，进行岗位匹配、理想聚合、现实聚合等 AI智能

匹配。从而灵活就业和实现理想。
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2．岗位池

云公司的各种岗位可以放到岗位池，灵活用工，自驱动，自助式，自负盈亏，轻量解耦等多种

形式。

3．解决方案库

云公司和云团队提供的生活和行业的解决方案模板。可以供黄加社区客户角色快速选择使用。
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4．共享资源
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5．共享者
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6．开放能力
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（四）中国梦

中国梦，凝聚每一个中国人的力量和梦想。

黄加社区创新出：炎黄子孙，群众路线，理想驱动，理想聚合，共创共享，众包众创的理想需

求信用订单矿，理想人共享能力自主挖矿帮工共创式实践探索。

1．客户圣旨矿

客户圣旨矿是来自客户角色发布的客户圣旨需求，由社区臣员来抢单领取并执行。
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2．理想需求信用订单矿

由客户或社区成员发布的“我的理想，我的中国梦”组成，有各种理想模板和理想解决方案模

板。

理想信用订单能指数级扩大需求，能让更多有理想有信用有能力但是没有钱的人有机会实现理

想。
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3．需求项目矿

需求项目矿是理想的阶梯目标项目。

4．毕业论文，职业评定矿

毕业论文，职称评定，自带动力和功效。社区可以指导和辅助，根据分类分组原则可以产生更

多的效率，在实践中成长，一举两得。

5．更多双创主题

挖掘和引导更多自带动力源的主题。

（五）黄加社区

1．炎黄子孙

炎黄子孙，群众路线，一脉相承，一脉通享，服务于社区客户，同时实现个人理想的人。

2．云公司

社区创新出的迎合人们的习惯思维的团队集合管理。减少冗余，灵活高效。

3．云团队

4．学校直通车

大学生自带信用和能力，可以凭借相关证件，无需审核，直接切换到相关社区角色。

5．理想解决方案

炎黄子孙，群众路线，理想驱动，理想聚合，开放自我，共享能力，软件匹配，帮工共创，实

现理想
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6．黄加社区框架
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四、黄加客户通用大角色

顾客就是上帝，客户就是黄蒂
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（一）角色切换

（二）客户地区城市定位和切换

用户第一次使用软件时，系统会根据用户授权，自动定位到用户所在城市和小区，或者用

户切换选择自己需要服务的城市或小区。
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根据地址，展现附近的黄加臣员、社区新零售、配送、出行、教育、美容、养老等城市综

合服务。黄加臣员为客户提供城市生活一条龙服务。
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（三）系统注册和登录

1．快速注册
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2．微信登录和切换到手机号登录

（四）朕

我们的云社区坚持“顾客就是上帝，客户就是黄蒂”的理念，所以客户角色以“朕”自称。

黄加臣员为黄蒂客户服务。
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1．朕的云社区
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2．御用

3．圣旨管理

客户发布过的圣旨列表，有圣旨执行状态跟踪，结果反馈等
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4．我的订单

我的全国商城订单和服务订单
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5．后宫

个人婚恋、兴趣等相关模块

（五）圣旨消息

1．下圣旨

圣旨：是黄蒂客户向黄加臣员下达需求命令，系统会 AI 匹配命令关键字，自动推送给相

关的黄加臣员，黄蒂客户和相关黄加臣员自动组建群聊，交流具体需求明细，后交给社区成员

执行黄蒂客户的命令。
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也有更快捷的圣旨模板和常用的解决方案模板，客户指定相应的事，相应的人，一键快捷

下达命令，无需确认，黄加臣员领旨后去执行。

2．圣旨消息

圣旨消息、与黄加臣员圣旨执行情况沟通消息或系统通知。
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3．朕的通讯录
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4．搜索

5．全国文臣武将

为黄帝客户服务的创联成员，像网约车司机或骑手一样的众包或自由职业者等。
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6．臣员地图

在地图上显示附近的黄加臣员，客户可以快速找到附近的成员为自己提供服务。
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7．成员个人主页

（六）黄加服务

包括为客户提供同城和附近三公里生活便民等服务，如网上买菜，外卖，网约车等等。由

双创成员为客户提供一站式购物和一条龙服务。
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1．本地生活新零售新服务分类
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2．店铺或服务站列表
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（七）黄加商城

一站式购物+面向全国的电商，黄加科技商城，科技与商技双轨，全国产学研销一体化，

您的每笔成交都助力国内科技产学研销一体化良性发展闭环。全国双创社区成员经过创业创新

产生的的优质的产品或服务，通过商城提供给全国客户。

1．黄加商城

全国在线商城。

2．产品分类

产品目录，产品列表，产品详情页，在产品详情页,选好商品规格和购买数量后，

可点“立即购买 ”按纽直接下单购买商品。
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3．全国网厂网店

（八）黄加社区

1．炎黄子孙

黄加社区客户和成员等开放的社区朋友圈
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2．黄合系

3．新黄历

新黄历时空场，看黄历日程，社区广场，根据个人喜好，推送相关资讯、知识、新闻、视频等

内容。
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4．小视频

1、黄加臣员发布的生产生活中的手机视频。

2、客户分享的生活手机视频。
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5．官网

6．群组

7．黄加社区框架

社区的主体框架介绍，与理想人角色的相同。
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